2009. évi CXXII. A kbztulajdonban &ll6 gazdasagi tdrsasagok takarékosabb miksdésérsl sz6l6 térvény 2. § (1), Bek. A kdztulajdonban &ll6 gazdasdgi térsasag a kdzzététel idépontjaban fennalld adatok
alapjan kozzétesz a vezetdi tisztségviseldkre, a feliigeléibizottsdgi tagokra - a Munka Térvényekrdl szolo 1992. évi XXII. térvény 188/A § 81) bek. -188/A § (1) bek. alapjan - vonatkoz¢ adatokat

Kozvetlenil vagy kdzvetve nydjtott pénzbeli

Végkielégités Felmondisi idd
Tisztség/munkakér juttatdsok grieleg
NEV munkaszerzédés szerinti
megnevezése ] 7 o
Trszte!zt;:fj /Alap Prémium* Caffeteria Alapja Meértéke Alapja Meértéke
{brutttd) Ft/hd | Alapbér (%) | (brutttd) Ft/ho honap hdnap
UGYVEZETO
Hlovszky Mikids ligyvezetd Munk Eevéni 0-1év:1hod
1694 000 Ft - 288 000 Ft _Aunka . gyem 1-2év:2ho
Térvénykdnyve munkaszerzddés 2 év felett: 3 hé
cégjegyzésre és a bankszdmia feletti rendetkezésre jogosult vezetd ’

Mt. 208. § hatdlya ald nem tartozo, de egylittes cégjegyzesre, ilietve

Percsy Katalin

projekt igazgatd

Szoke Zsuzsanna

gazdasagi igazgatd

bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok, tisztsége vagy munkakdre

FELUGYELG BIZOTTSAG
dr. I”:Eat At,tlla elndk 430000 Ft A meghizasi dijon fellil egyéh jaranddag nincs.
Ban istvan tag 110000 Ft L o s L. -
— A jogviszony megsziinése esetén kilon pénzbeli juttatas nincs,
dr. lgnéczi Anita tag 110 000 Ft




